Das Erzbischofliche Ordinariat Berlin

sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt = RZBlSTUM
BERLIN

Sozialarbeiter/in (m/w/d) in der

Pfarrei Heilige Drei Konige, Nord-Neukdlln
(Vollzeit / Teilzeit moglich/ unbefristet)

Das Erzbistum Berlin ist das flaichenmalig zweitgrofte Bistum Deutschlands und umfasst die Stadt Berlin,
groRtenteils das Land Brandenburg und Vorpommern. Es ist Arbeitgeber flir rund 2.500 Mitarbeitende mit
breiten Aufgabengebieten in Bildung und Erziehung, Verwaltung, Pfarrei und Seelsorge. Unseren
Kindertagesstatten, Schulen und der Hochschule in eigener Tragerschaft mit einem vielfaltigen Studien-
und Weiterbildungsangebot vertrauen mehr als 40.000 Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und deren
Eltern. Wir legen Wert auf eine gute Arbeitsatmosphare, faire Bezahlung sowie Vereinbarkeit von Familie
und Beruf.

Die Kath. Kirchengemeinde Pfarrei Heilige Drei Konige zeichnet sich durch die Vielfalt von Kulturen und
Nationalitdten (auch unter den Katholiken) und einen hohen Anteil junger Menschen zwischen 20 und 40
Jahren aus. Als katholische Kirche in Nord-Neukolln leben wir die soziale, spirituelle und kulturelle
Dimension unseres Glaubens. Mit insgesamt fiinf Gottesdienstorten, drei Kitas, einer kath. Schule sowie
zahlreichen Orten kirchlichen Lebens bietet die Pfarrei ein spannendes Aufgabenfeld.

Soziale Arbeit bietetim pastoralen Aufgabenfeld konkrete Hilfe und professionelle Unterstiitzung in vielen
Lebenslagen innerhalb und auferhalb der Pfarrei an. Als Teil des diakonischen Auftrags von Kirche
orientieren sich Sozialarbeiter/innen am Evangelium. Die Sozialarbeiter/in stellt auf der Grundlage der
,Option fiir Armen” benachteiligte und ausgegrenzte Menschen mit all ihren Sorgen in den Mittelpunkt
seines/ihres Tuns und setzt sich fiir die Gleichheit und Wirde aller Menschen ein.

Zu ihren Aufgaben gehdren u.a.:

e Einen differenzierten Blick flr Menschen in sozialen Notlagen (u.a. die Erstellung einer
Sozialraumanalyse). Sie ibernehmen die Erstberatung und Vermittlung in fachlich spezialisierte
Einrichtungen bzw. andere Hilfen.

e Eine professionelle Bildung und Leitung von Netzwerken und eine Prasenz von Kirche im Sozial-
und Lebensraum.

e Die Einflussnahme auf die sozialraumliche Entwicklung sowie die Vernetzung und Kooperation
mit &ffentlichen Stellen.

e Die Starkung des blirgerschaftlichen bzw. zivilgesellschaftlichen Engagements, insbesondere
durch die Férderung von Partizipation und Teilhabe im Gemeinwesen.

e Die Mitwirkung an der Beratung und Unterstiutzung von Gruppen und Gremien von Pfarrei,
Gemeinden und Orten kirchlichen Lebens.

thr Profil:

e Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit.

e Sie verfligen Uber Erfahrung im Bereich der (lebensweltorientierten) Sozialen Arbeit und sind
vertraut mit den Strukturen der Kirche.

e Siesindinder Lage, zielgruppenspezifisch und milieusensibel auf die Interessen der Menschen zu
reagieren.

e Siesind teamfahig, kreativ, entscheidungsfreudig und arbeiten eigenverantwortlich.

e Die Mitgliedschaft in und die aktive Teilnahme am Leben der Katholischen Kirche ist fir Sie
selbstverstandlich.



Wir bieten:

Eine unbefristete Anstellung in Vollzeit (40 Std./Wo.), Teilzeit ist auf Anfrage méglich, mit einem
attraktiven Entgelt entsprechend Dienstvertragsordnung (DVO),

eine fordernde, fachliche Begleitung und eine gute Einbindung in die kollegial ausgerichtete
Fachbegleitung,

tarifliche Sonderzahlungen

Betriebliche Altersversorgung (KZVK)

familienfreundliche Arbeitsbedingungen

BVG-Jobticket und Jobrad

Fortbildungen und Exerzitien

Burostandort ist die Gemeinde St. Richard, Braunschweiger Str. 18, 12055 Berlin

Ihre Bewerbung richten Sie bitte unter der Angabe der Ausschreibungsnummer 2023/S/.. und des per E-

Mail als PDF an:

Erzbischofliches Ordinariat Berlin
NiederwallstraRe 8-9, 10117 Berlin
... @erzbistumberlin.de



